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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah, Tuhan Yang Maha Esa, atas
berkat dan rahmat-Nya Museum Kebangkitan Nasional berhasil menyelesaikan
penyusunan laporan kinerja tahun 2020 dengan tepat waktu. Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah telah mengamanatkan kepada setiap
instansi pemerintah untuk menyusun laporan kinerja setiap tahun.

Laporan ini menyajikan informasi kinerja atas pencapaian sasaran strategis
beserta indikator kinerjanya sebagaimana tertuang dalam Perjanjian Kinerja
Museum Kebangkitan Nasional Tahun 2020.

Museum Kebangkitan Nasional pada tahun 2020 menetapkan satv sasaran
dan safu indikator kinerja. Secara umum Museum Kebangkitnan Nasional telah
berhasil merealisasikan target kinerja yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja.

Meskipun capaian kinerja telah melampui target kinerja yang ditetapkan
dalam perjanjian kinerja, banyak permasalahan yang ditemui Museum Kebangkitan
Nasional pada terhambatnya berbagai program kegiatan, karena merebaknya
pandemic Covid-19, sehingga kegiatan dilaksanakan secara daring.

Laporan kinerja ini diharapkan dapat memberikan gambaran objektif tentang
kinerja yang dihasilkan Museum Kebangkitan Nasional tahun 2020 dan capaian
Renstra 2020 - 2024. Semoga laporan kinerja ini bermanfaat sebagai bahan
evaluasi perencanaan program/kegiatan dan anggaran, serta perumusan
kebijakan bidang pendidikan dan kebudayaan pada tahun mendatang.

Akhir kata, saya ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
berpartisipasi dalam penyusunan Laporan Kinerja Museum Kebangkitan Nasional

pada tahun 2020

aRkarta, 8
Kepala Muse

Drs. Agus Nugebho, MM

90011001

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020




\\ DAFTA
R

1 BAB| PENDAHULUAN

5 BAB Il  PERENCANAAN KINERJA

6 BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA

15 BaBIv PENUTUP

16 LAMPIRAN

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020




khtisar

Sekutif

Laporan kinerja Museum Kebangkitan Nasional tahun 2020 menyajikan
tingkat pencapaian satu sasaran dengan satu
ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja tahun 2020. Tingkat ketercapaian dan ketidak
capaian indikator kinerja lebih detail diuraikan pada Bab Ill. Secara umum target

yang ditetapkan dapat tercapai dan melampaui target yang telah ditetapkan,

dengan capaian sebagai berikut,

Tabel.1.1

Info Grafis Tren Capaian Kinerja

Jumlah kunjungan cagar

TREN CAPAIAN

indikator kinerja sebagaimana

budaya 100%  22200—46767—=210.62%
48000 46757 80%
46000 60% 408
40% 7%
44000 42719 500
40000 REALISA  PERSEN
KK ] S| TASE
= 2019 42719 —2020 22200 46757 210.62%
#2020 46757 ~——2019 40890 42719 104.47%
Tabel.1.2
Info Grafis Output Pendukung IKK
Tahun 2020
Output Pendukung
Target Realisasi % Capaian

Jumlah koleksi museum yang
dikelola

Jumiah naskah kajian
pengembangan permuseuman

KINERJA KEUANGAN
MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
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Kinerja keuangan dari total pagu anggaran pada tahun 2020 sebesar
Rp. 12.743.461.000, ada dua kali efisiensi sebesar Rp. 1.572.097.000 dan
Rp. 1.003.105.000, sehingga pagu Museum Kebangkitan Nasional setelah dua kali
efisiensi menjadi Rp. 10.168.259.000. Dari pagu anggaran Rp. 10.168.259.000 telah
berhasil terserap sebesar Rp. 8.658.450.579 sehingga persentase daya serap

Museum Kebangkitan Nasional untuk tahun 2020 adalah sebesar 85,15 %.

Dalam upaya pencapaian indikator kinerja dijumpai satu permasalahan dan

kendala yang dihadapi, yaitu :

1. Adanya pandemi CoVid-19 sehingga terjadi pembatasan kegiatan-kegiatan
yang bersifat tatap muka, sebagaimana yang diinstruksikan dalam Surat
Edaran Menpan RB Nomor 19 Tahun 2020 tentang Penyesuaian Sistem Kerja
Aparatur Sipil Negara Dalam Upaya Pencegahan Penyebaran CoVid-19 di
Lingkungan Instansi Pemerintah. Pemerintah DKI juga mengeluarkan Pergub
No. 33 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pembatasan Sosial Berskala Besar
Dalam Penanganan Coronavirus Disease 2019 (CoVid-19) di Provinsi Daerah

Khusus Ibukota Jakarta.

Melihat permasalahan yang dihadapi tersebut beberapa upaya yang telah

dilakukan untuk mengatasi permasalahan yang muncul antara lain :

1. Melakukan inovasi terhadap kegiatan agar dapat beradaptasi dan
terselenggara meskipun dalam kondisi pandemi. Kegiatan yang biasanya
dilaksanakan secara tatap muka diadaptasikan menjadi kegiatan daring,
misalnya pada kegiatan pemanduan, diskusi, seminar, pameran, belajar

bersama di museum dan penyuluhan.

Dengan dukungan dari semua pihak, diharapkan Museum Kebangkitan
Nasional selanjutnya dapat lebih meningkatkan masalah pendidikan, kebudayaan
dan permuseuman, serta dapat melaksanakan program pelestarian budaya
dengan lebih efektif, efisien dan akuntabel, sehingga visi dan misi yang telah

ditetapkan sebelumnya dapat tercapai.
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BAB I
PENDAHULUAN

A.GAMBARAN UMUM

Museum Kebangkitan Nasional merupakan Unit Pelaksana Teknis yang berada di
bawah pembinaan Direktorat Jenderal Kebudayaan, Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan. Museum Kebangkitan Nasional pertama kali dibentuk pada 17 Februari 1984,
berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 030/0/1984
tentang Organisasi dan Tata Kerja Museum Kebangkitan Nasional. Sejak September 2020

Museum Kebangkitan Nasional dipimpin oleh Drs. Agus Nugroho.
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~ B. DASAR HUKUM

L et

Dasar hukum yang menjadi acuan antara lain:

L Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Peraturan Presiden Nomor 14 Tahun 2015 tentang Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2016 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerija;

5.  Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 26 Tahun 2020
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan;

6.  Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 39 Tahun 2020
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan;

7. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 40 Tahun 2016

tentang Rincian Tugas Museum Kebangkitan Nasional;

C TUGAS DAN FUNGSI SERTA STRUKTUR ORGANISASI

t
L

Sesuai Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 26 Tahun
2020, Museum Kebangkitan merupakan Unit Pelaksana Teknis Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan dibidang permuseuman yang berkedudukan dibawah
dan bertanggung kepada Direktur Jenderal Kebudayaan. Tugas dan fungsi Museum

Kebangkitan Nasional adalah sebagai berikut :
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Museum Kebangkitan Nasional mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan

|
|
|

’(,
|
; Museum Kebangkitan Nasional.
\

,/'/ Sesuai dengan tugas yang harus dijalaninya tersebut, Museum Kebangkitan
|
| Nasional menyelenggarakan fungsi sebagai berikut : |

1. pengkajian benda bernilai sejarah kebangkitan nasional;

2. pengumpulan benda bernilai sejarah kebangkitan nasional;
3. pelaksanaan registrasi koleksi museum:; |
4. pelaksanaan perawatan dan pengawetan koleksi museum; ‘
1 5. pelaksanaan penyajian dan publikasi benda bernilai

sejarah kebangkitan nasional;

6. pelaksanaan pengamanan koleksi museum; l

1. pelaksanaan dokumentasi benda bernilai sejarah kebangkitan nasional;

8. pelaksanaan layanan edukasi benda bernilai sejarah kebangkitan J
nasional;

j 9. pelaksanaan kemitraan pengelolaan museum:;

10. pelaksanaan pengelolaan perpustakaan museum; dan /

11. pelaksanaan urusan ketatausahaan.

Adapun struktur organisasi Museum Kebangkitan Nasional seperti pada bagan
berikut.

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020



STRUKTUR ORGANISASI
(Permendikbud No. 26 Tahun 2020)

KEPALA MUSEUM

SUBBAGIAN
TATA USAHA

KELOMPOK
JABATAN

FUNGSIONAL

D. ISU-ISU STRATEGIS/PERMASALAHN

Permasalahan yang dihadapi oleh Museum Kebangkitan Nasional dalam
melaksanakan tugasnya adalah :

1. Masih sedikitnya angka kunjungan masyarakat ke museum

2. Angka kunjungan ke Museum Kebangkitan Nasional masih rendah karena
merebaknya pandemic Covid-19, sehingga kunjungan museum diliburkan.

2. Koleksi realia atau asli tentang kebangkitan nasional masih kurang
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

Museum Kebangkitan Nasional memegang amanat untuk mendukung
kesuksesan program-program Direktorat Jenderal Kebudayaan khususnya dalam
program pengelolaan permuseuman. Tujuan yang hendak dicapai oleh Museum

Kebangkitan Nasional adalah “Menjadi tempat pengembangan pendidikan karakter
dan objek pemajuan kebudayaan”.

Dalam rangka mencapai tujuan tersebut, Museum Kebangkitan Nasional
menetapkan target tahunan yang akan dicapai, yaitu melalui perjanjian kinerja

tahun 2020. Berikut ringkasan Perjanjian Kinerja Museum Kebangkitan Nasional
tahun 2020.

Tabel.1.3
Info Grafis Target Kinerja

Meningkatnya

jumlah kunjungan |kunjungan Cagar
peninggalan

sejarah

11,171,364,000 | 10,168,259,000

Tabel.1.4
Info Grafis PendukungTarget Kinerja

OUTPUT TARGET KINERJA
PENDUKUNG

Jumlah masyarakat yang
mengapresiasi museum
Jumiah koleksi museum
yang dikelola

Jumiah naskah kajian
pengembangan
permuseuman




Jeasii
AKUNTABILITAS
KINERJA

CAPAIAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN
NASIONAL

Sesuai perjanjian kinerja tahun 2020, Museum Kebangkitan Nasional
menetapkan satu sasaran dengan satu indicator kinerja. Berikut informasi

ketercapaiannya selama tahun 2020.

I.  Sasaran Kegiatan

Meningkatnya jumlah kunjungan peninggalan sejarah

Sasaran kegiatan sampai tahun 2020 ini dapat tercapai karena jumlah
kunjungan peninggalan sejarah di Museum Kebangkitan Nasional mengalami
peningkatan dari tahun sebelumnya. Seperti yang data dilihat pada Tabel
berikut ini, peningkatan kunjungan Museum Kebangkitan Nasional meningkat

sampai 210% dibandingkan tahun sebelumnya.

Tabel.1.5
Info Grafis Tren Capaian Kinerja

Jumlah kunjungan cagar TREN REALISASI DAN
budaya CAPAIAN
o 46757 50000 __-—____46757
i 4000042719
30000 22200 30000
20000 20000
10000 . 10000 2020
0 0 2019 es———
IKK IKK
= Target 22200 e 2019 2020
® Realisasi 46757 —— RE5HSaSI 42719 46757

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020 n



Capaian Sasaran Kegiatan di tahun 2020 ini didukung oleh Indkantor Kinerja
Kegiatan yaitu : Jumlah kunjungan cagar budaya.

IKK # 1. Jumlah Kunjungan Cagar Budaya

Realisasi Indikator Kinerja Kegiatan “Jumlah Kunjungan Cagar Budaya” dapat
dilihat melalui tabel berikut ini.

Tabel.1.6
Info Grafis Capaian Kinerja

Tahun 2020 Target Sapaisn

Realisasi Renstra

Indikator Kinerja 2019 Renstra

2020

Realisasi 2020

Jumlah Kunjungan Cagar
Budaya

46.757

Capaian Indikator Kinerja di atas didukung oleh berbagai aktivitas yang dilakukan
antara lain melalui beberapa pameran temporer terkait sejarah pergerakan nasional serta
berbagai seminar, diskusi, dan sosialisasi baik melalui luring maupun daring, sebagaimana
terlihat pada Tabel 1.5

Tabel. 1.7
Info Grafis Capaian Kinerja

Meningkatnya jumlah kunjungan peninggalan sejarah

Indikator Jumlah Kunjungan Cagar Budaya "Masyarakat Yang Mengapresiasi Museum"
2019 2020
Kegiatan Aktivitas Satuan
Target |Realisasi % Target| Realisasi %

Faifyahastuamin EATacYn Tempotes ko 22000 | 17249 | 78.40% | 12000 | 14574 |121.45%
Informasi Sejarah Pergerakan dtli c g
PgUatAD Seminar, Diskusi
Pendidikan ik Sosi’alisa i Orang | 18890 25470 | 134.83% | 10200 32183 | 315.52%
Karakter

JUMLAH IKK 40890 42719| 104.47%| 22200 46757 210.62%

Seperti tampak pada tabel di atas, pada tahun 2020 capaian indikator kinerja
kegiatan ‘Jumlah Kunjungan Cagar Budaya” telah melebihi dari target yang
direncanakan yaitu sebesar 210,62 %. Pencapaian ini tidak terlepas dari kegiatan-
kegiatan yang telah dilakukan sebagai pendukung indikator kinerja kegiatan yang

telah ditentukan. Beberapa kegiatan yang mendukung IKK ini capaiannya juga
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melebihi target, sehingga berkontribusi besar pada presentase capaian IKK ini.

Beberapa diantaranya dapat melebihi target karena adanya optimalisasi anggaran

dan perubahan strategi pelaksanaan. Hal ini terjadi pada beberapa kegiatan

dilaksanakan secara daring/online dan jumlah peserta daring dapat melebihi

target. Hal ini terjadi dari beberapa kegiatan yaitu :

L Penyebarluasan Informasi
Pada tahun 2020 Museum Kebangkitan Nasional telah melaksanakan
kegiatan penyebaran informasi berupa pameran temporer secara daring
dengan menampilkan pameran dalam bentuk video dan ditayangkan melalui
media social You Tube, Istagram dan Website Museum Kebangkitan Nasional.
Perhitungan output melalui akumulasi jumlah penonton virtual (viewer).
Pelaksanaan kegiatan pameran temporer terdiri dari 3 kali kegiatan pameran
dengan target masing-masing pameran sebanyak 4000 orang. Dari ketiga
pameran tersebut terlaksana sebanyak 2 pameran temporer yaitu pameran
temporer sejarah pergerakan nasional dan pemeran temporer sejarah
pergerakan bangsa. Dan masing-masing pameran berhasil melampaui target

dengan rincian sebagai berikut :

(&) Pameran Temporer Sejarah Pergerakan Nasional sebanyak 4804
orang.
£

Y R

e 3
untuk KEMERDE!  AM

Dari STOVIA Untuk Kemerdekaan -

Share
Pameran Temporer Daring Museum

e Museum Kebangkitan Nasio . " "
Kebangkitan Nasional: Riwayat Gedu...

Comments 4.8K view: > months 3
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2.  Pameran temporer Sejarah Pergerakan Bangsa sebanyak 9770 orang

1
|

{ 7 »
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’ r)/.r! xolLl
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¢ < yownload >av:

89 0 S ETE Download

e Museum Kebangkitan Nasio.. 9 Museum Kebangkitan Nasio...

Comments Comments

2. Penguatan Pendidikan karakter
Kegiatan penguatan pendidikan karakter dapat dilaksanakan dan berhasil
melampui target yang ditetapkan yaitu sebanyak 32.183 orang. Kegiatan
tersebut berupa seminar, diskusi dan sosialisasi. Rincian kegiatan sebagai
berikut :
2.1. Belajar Bersama di Museum (BBM)
Target 3200 orang, tercapai sebanyak 18477 orang dikarenakan
antusiasme masyarakat terhadap kegiatan BBM yang semenjak
adanya pandemi dialihkan menjadi kegiatan daring, terdiri dari kelas

Kepemanduan, Kepenulisan, Menari, Vlog, dan Menggambar.
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MATERI PELATIHAN
KEPEMANDUAN MUSEUM

2.2. Seminar dan Diskusi Sejarah dan Permuseuman
Kegiatan dilaksanakan secara daring terdiri dari 2 kali seminar dan 10
kali diskusi, target kegiatan diskusi sejarah permuseuman sebanyak
300 orang dan capaian sebanyak 777 orang, sedangkan seminar target
sebanyak 500 orang, capaian sebanyak 241 orang. Capaian tersebut

ditotal 1.018 orang dan berhasil melampui target.

‘. PENERAPAN KONSEP PENDIDIKAN Kl
® HADJAR DEWANTARA DI INDONESIA

Peringatan Hari Pendiginan Kasonal 2020
Museum Kebangiutan Nasions! Jamarts

Cahyono Agus
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2.3. Penyuluhan
Kegiatan penyuluhan dilaksanakan secara daring dan pelaksanaan
berdasarkan penjadwalan dari pihak sekolah. Pihak sekolah
menjadwalkan kegiatan penyuluhan berdasarkan dimulainya ajaran

baru. Ketercapaian target berhasil dimaksimalkan sebanyak 2.078

orang.

2.4. Ngobrol Pintar di Museum
Kegiatan ngobrol pintar di museum berupa kegiatan dalam bentuk
video dan ditayangkan melalui media social You Tube, Istagram dan
Website Museum Kebangkitan Nasional. Perhitungan output melalui
jumlah penonton virtual (viewer). Kegiatan tersebut berhasil tercapai

sebanyak 9.533 orang.

[
l
|

Ketercapaian indikator kineja kegiatan jumlah kunjungan cagar budaya

mencapai 210,62 % dari target. Capaian tersebut diperoleh dari keseluruhan
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kegaiatan masyarakat yang mengapresi museum. Hanya ada satu kegiatan yang
tidak mencapai target, yaitu kegiatan seminar. Namun ketidak tercapai tersebut

tertutup dari kegiatan yang melampui target.

Ketercapaian indikator kinerja kegiatan tersebut dikarenakan dukungan dari

beberapa faktor yaitu :

1. Tingginya animo masyarakat terhadap sejarah di Museum Kebangkitan
Nasional

2. Optimalisasi anggaran sehingga volume kegiatan bertambah

3. Peningkatan kualitas kegiatan di museum lebih inovatif

4. Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap cagar budaya museum.

Hambatan/kendala dan permaslahan yang dihadapi dalam upaya pencapaian target

antara lain:

1. Kegiatan Ngobrol Pintar di Museum terkendala masalah penyuntingan
video, karena SDM dan prasarana penyuntingan video kurang memadai.
Dikarenakan faktor tersebut, proses penjadwalan rilis video pada kanal
YouTube Museum Kebangkitan Nasional terganggu.

2. Diperlukan adaptasi dari pelaksanaan kegiatan luring menjadi kegiatan
daring. Berbagai faktor mulai dari penggunaan aplikasi, ketersediaan
jaringan, hingga melonjaknya angka peserta yang tidak lagi terbatas faktor
geografi.

3. Keberadaan museum dan fungsi museum kurang familiar.

Beberapa langkah antisipasi yang dilakukan agar target indikator kinerja dapat

tercapai antara lain:

1. Perlunya peningkatan kapasitas SDM yang berkompeten dalam pembuatan
konten yang berkaitan dengan kegiatan museum. Hal tersebut kini
dibutuhkan karena banyaknya kegiatan berbasis daring.

2. Perencanaan kegiatan harus sesuai jadwal, memperbaiki koordinasi
internal dan eksternal, memperhatikan faktor - faktor lain seperti :
perkiraan cuaca, hari libur nasional, kuota ruang daring (zoom) dan

sebagainya.
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REALISASI ANGGARAN

Pagu anggaran Museum Kebangkitan Nasional dalam DIPA tahun 2020
sebesar Rp. 12.743.461.000. Museum melakukan efisiensi anggaran sebanyak
2 kali sebesar Rp. 2.575.202.000, sehingga total pagu yang dapat digunakan
sejumlah Rp. 10.168.259.000, dari pagu anggaran 2020 tersebut berhasil
direalisasikan sebesar Rp. 8.658.450.579,- dengan persentase daya serap

sebesar 85,15 %.

Tabel.1.8
Info Grafis Efisiensi Anggaran

12,763,461,000 10,168,259,000 8,658,450,579

Pagu sebesar tersebut di atas digunakan untuk membiayai pencapaian
satu sasaran kegiatan dengan satu indikator kinerja kegiatan. Berikut rincian

penyerapan anggaran pada masing-masing sasaran/indikator kinerja.

Tabel.1.9
Info Grafis Capaian Anggaran

Meningkatnya jumlah  [Jumlah kunjungan 10,168,259,000 7,912,461,343 | 77,82 %
kunjungan peninggalan |Cagar Budaya

sejarah
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Effisiensi Anggaran

Pada tahun 2020, Museum Kebangkitan Nasional berhasil melakukan

efisiensi anggaran sebesar Rp 2.575.202.000. Hasil efisiensi tersebut berasal dari

penghematan pelaksanaan kegiatan-kegiatan yang tidak dapat dilaksanakan,

perjalanan dinas, dan penghematan belanja barang. Anggaran hasil efisiensi

digunakan untuk melaksanakan kegiatan-kegiatan yang lebih prioritas tentang

kesehatan seperti percepatan penanganan pandemic Covid-19. Berikut rincian

kegiatan yang diefisiensi yaitu

Tabel 2.0

Info Grafis Indikator Kinerja Kegiatan

Output Pendukung IKK Pagu Awal Pagu Akhir Efisiensi
dunriah Kolekel Mussum yang di 193.812.000 |  137.712.000 56.100.000
Kelola
Jumlah Masyarakat Yang
Mengapresiasi Museum 3.356.657.000 874.234.000 2.482.423.000
Jumlah kajian pengembangan 145.786.000 100.680.00
S————— .786. .680.000 45.106.000
Jumlah Layanan Sarana dan
Prasarana fiternal 1.238.187.000 | 1.284.087.000 -45.900.000
Jumlah Layanan Dukungan
Manajemen Satker 2.245.707.000 | 2.208.234.000 37.473.000

Total 2.572.202.000
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Selama tahun 2020, Museum Kebangkitan Nasional berhasil melaksanakan

seluruh kegiatan untuk mendukung pencapaian target yang ditetapkan. Berikut

ringkasan pencapaian indicator kinerja kegiatan dan kinerja keuangan

Tabel 2.1
Info Grafis Capaian Indikator Kinerja Kegiatan

CAPAIAN INDIKATOR Kinerja Keuangan
KINERJA
10,168,259,000
8,658,450,579
85,15 %
®Target = 100 ® Capaian > 100 PAGU REALISASI

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja hal-hal yang perlu mendapatkan perhatian

Museum Kebangkitan Nasional antara lain :

1. Peningkatan kualitas informasi koleksi museum.

2. Optimalisasi sarana dan prasana museum untuk kegiatan pemajuan

kebudayaan.

3. Koordinasi dengan stakeholder untuk perencaan program museum.

Fokus perbaikan yang akan dilakukan Museum Kebangkitan Nasional untuk

meningkatkan kinerja organisasi adalah :

1. Sinergi dengan pihak-pihak yang relevan dalam menyukseskan setiap

kegiatan museum.
2. Sosialisasi Prosedur Operasional Standar.

3. Mempunyai bank data.

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020



LAMPIRAN

e Perjanjian Kinerja Tahun 2020 (Awal)

¢ Pengukuran Kinerja Tahun 2020 (Revisi)
¢ Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2021

e Rencana Aksi Kinerja Tahun 2020

* Pengukuran Kinerja Tahun 2020

o Kertas Kerja Reviu

e Pernyataan Sudah Direviu

e Pernyataan Sudah Upload di Website

LAPORAN KINERJA MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL TAHUN 2020



Perjanjian Kinerja Tahun 2020
Kepala Kantor Museum Kebangkitan Nasional
dengan
Direktur Jenderal Kebudayaan

Dalam rangka mewujudkan kineria pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientas: pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama . Mardi Thesianto

Jabatan Kepala Kantor Museum Kebangkitan Nasional

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hilmar Farid, Ph.D
Jabatan - Direktur Jenderal Kebudayaan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Juni 2020

Direktur Jenderal Kebudayaan Kepala Kantor Museum

Ke?angknan Nasional
L/Lgﬂ,_ 1 {
e { &
e

(Hilmar Farid, Ph.D)
(Mardi Thesianto)

2007150433298 Pkt | dii 2>
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Sasaran Kegtatan Indikator Kinerja Ke giatan Satuan Target

1 Memingkatrya jumiah kumungan pennggalan 11 Jumian <unungan Cagar Budaya orang  32.70C.00

sejarah
KEGIATAN DAN ANGGARAN
Mo Kade Rama Ke glatan Alokasi
1 5178 Pengelolaan Permuseuman 11.171.354.000
TOTAL 11.171.364 000
Jakarta, Juni 2020
Direktur Jenderal Kebudayaan Kepela Kartor M

Nasional

(Hilmar Farid, Ph.D) (Mardi Thesianto)

2007150433298 Halarman 2 dan 2
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Perjanjian Kinerja Tahun 2020
Kepala Kantor Museum Kebangkitan Nasional
dengan
Direktur Jenderal Kebudayaan

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasi, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - Drs. Agus Nugroho, MM

Jabatan . Kepala Kantor Museum Kebangkitan Nasional

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Hilmar Fard, Ph.D
Jabatan : Direktur Jenderal Kebudayaan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanyian kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020
Direktur Jenderal Kebudayaan Kepala Kantor Museum

an ional
S
- )
/ 4
{ - { ["
\\7\ 1//

——————
m—

’ i
- >

Himar Farid. Ph.D Drs. Agus Nugroho, MM

IARTRMI MR
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TARGET KINERJA

Sasaran Kegiatan ! indikater Kinerja Kegiatan Satvan | Target
1 Meningkatrya jurmiah kunjungan peninggalan 11 Jumiah kunjungan Cagar Budaya orang  22.20000
sejarah
KEGIATAN DAN ANGGARAN

1 5178 Pengelolaan Permuseuman 10.168 259 000
10168 259 000

Jakarta, November 2020
Ki um

Direktur Jenderal Kebudayaan o

S P
. o

(Hilmar Farid, Ph.D) /Mﬁ;n MM)
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PERNYATAAN TELAH DIREVIU
LAPORAN KINERJA
MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
TAHUN ANGGARAN 2020

Kami telah mereviu laporan kinerja Museum Kebangkitan Nasional untuk Tahun
Anggaran 2020 sesuai Pedoman Reviu atas Laporan Kinerja. Substansi informasi
yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab Museum Kebangkitan

Nasional

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Laporan Kinerja telah

disajikan secara akurat, andal dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam menyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam laporan

kinerja ini.

Jakarta, 13 Januari 2021

Kepala Museum

bangkitan Nasional

~Agus Nugroho, MM
NIP.196308201990011001



KERTAS KERJA REVIU LAPORAN KINERJA
MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
TAHUN 2020

1. Laporan kinerja telah menyajikan data pesting unit kerja
2. Laporan kinerja telah menyajikan informasi target kinerja

3. Laporan kinerja telah menyajikan capaian kinerja yang
memadai

4. Telah menyajikan lampiran yang mendulmms informasi pada
badan laporan

5. Telah menyajikan upaya perbaikan ke depan
6. Telah menyajikan akuntabilitas keuangan

Mekanisme
Penyusunan

1. Laporan kinerja disusun oleh petugas yang memiliki tugas dan
fungsi menyusun laporan kinerja

2. Informasi yang disampaikan dalam laporas kinerja telah
didukung dengan data yang memadai

3. Telah terdapat mekanisme penyampaian data dan informasi dari unit
kerja/teknis ke penyusun laporan kinerja

4. Pengumpulan data dan informasi dari pelaksama kegiatan/unit kerja

5. Data dan informasi yang disampaikan dalam taporan kinerja telah
diyakini keandalannya

Substansi

1. Sasaran dalam laporan kinerja telah sesuai demgan sasaran daiam
perjanjian kinerja

2. sasaran dalam laporan kinerja telah selaras dengan rencana
strategis

3. SK/IKK dalam laporan kinerja telah sesuai dengan SK/IKK dalam
perjanjian kinerja

4. telah terdapat perbandingan data kinerja baik dengan tahun berjalan,
dengan tahun lalu.

5. Terdapat uralan analisis kinedrja (kegiatan pendulung pencapaian
Indikator kinerja/hambatan dan kendala/langkah antisipasi) pada setiap
indikator kinerja

6. Terdapat uraian tingkat Ppencapaian sasaran sampai dengan tahun
berjalan.

Jakarta, 13 Januari 2021
Penanggung Jawab Reviu
Kasubbag. Tata Usaha

ﬁuton to

NIP. 197489152005021001




- KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
S DIREKTORAT JENDERAL KEBUDAYAAN

MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
J1. Dr. Abdul Rehman Saleh No. 26 Jakarta 10410
Telepon : (021) 34830033, 3847975, Fax : (021) 3847975
Website : muskitnas1908.id Email : muskitnas@kemdikbud.go.id

SURAT PERNYATAAN
No : 00bb/ £1.23/ PR/2070

Menindaklajuti surat dari Biro Perencanaan, Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Nomor
72742/A.A1/PR/2020 tentang Dokumen Evalusi SAKIP, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. Agus Nugroho,M.M
Jabatan : Kepala Museum Kebangkitan Nasional
Instansi : Museum Kebangkitan Nasional

dengan ini menyatakan telah melakukan upload dokumen :

1. Laporan Kinerja Museum Kebangkitan Nasiona Tahun 2020
2. Rencana Strategis Museum Kebangkitan Nasional Tahun 2020 - 2024

Dokumen tersebut telah di upload website Museum Kebangkitan Nasional
(hitps:/muskitnas.net) dan website Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
(https://kebudayaan.kemdikbud.go.id/mkn/)

Demikian surat pernyataan ini dibuat sebenar-benarnya untuk dipergunakan dalam
pemenuhan evaluasi SAKIP.

/ MUSEUM )‘r%ﬂ
KEBANGKITAN NASIONAL | 17
JAKARTA !

NN “-j'\_Btjs?_:'fX",g’éé. Nugroho,M.M
== NIP: 196308201990011001



PERNYATAAN TELAH DIREVIU
LAPORAN KINERJA
MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
TAHUN ANGGARAN 2020

Kami telah mereviu laporan kinerja Museum Kebangkitan Nasional untuk Tahun
Anggaran 2020 sesuai Pedoman Reviu atas Laporan Kinerja. Substansi informasi
yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab Museum Kebangkitan

Nasional

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Laporan Kinerja telah

disajikan secara akurat, andal dan valid.

Berdasarkan reviy kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam menyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam laporan

kinerja ini.

Jakarta, 13 Januari 2021
K bangkitan Nasional

NIP. 196308201990011001



KERTAS KERJA REVIU LAPORAN KINERJA
MUSEUM KEBANGKITAN NASIONAL
TAHUN 2020

PERNYATAAN CHECK LIST

1. Laporan kinerja telah menyajikan data penting unit kerja

2. Laporan kinerja telah menyajikan informasi target kinerja

3. Laporan kinerja telah menyajikan capaian kinerja yang
memadai

4. Telah menyajikan lampiran yang mendukung informasi pada
badan laporan

5. Telah menyajikan upaya perbaikan ke depan
6. Telah menyajikan akuntabilitas keuangan

] Mekanisme |1. Laporan kinerja disusun oleh petugas yang memiliki tugas dan v
Penyusunan |fungsi menyusun laporan kineija

2. Informasi yang disampaikan dalam laporan kinerja telah
didukung dengan data yang memadai

3. Telah terdapat mekanisme penyampaian data dan informasi dari unit
kerja/teknis ke penyusun laporan kinerja

4. Pengumpulan data dan informasi dari pelaksana kegiatan/unit kerja

5. Data dan informasi yang disampaikan dalam laporan kinerja telah
diyakini keandalannya

L] Substansi 1. Sasaran dalam laporan kinerja telah sesuai dengan sasaran dalam
perjanjian kinerja v

2. sasaran dalam laporan kinerja telah selaras dengan rencana
strategis

3. SK/IKK dalam laporan kinerja telah sesuai dengan SK/IKK dalam
perjanjian kinerja

4. telah terdapat perbandingan data kinerja baik dengan tahun berjalan,
dengan tahun lalu.

5. Terdapat uraian analisis kinedrja (kegiatan pendukung pencapaian
indikator kinerja/hambatan dan kendala/langkah antisipasi) pada sefiap

indikator kinerja
6. Terdapat uraian tingkat pencapaian sasaran sampai dengan tahun
berjalan.
Jakarta, 13 Januari 2021
Penanggung Jawab Reviu
Kasubbag. Tata Usaha
Anton Nariyanto

NIP. 197409152005021001
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